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Uvodni slovo

CPKP stfedni Cechy je jedno ze Sesti
mistnich zastoupeni. Uzemi naseho
pusobeni je Stredocesky kraj, hlavni
mésto Praha a v nékterych projektech ¢i
dil¢ich aktivitach i dal$i kraje CR.

Rok 2019 byl pro nas rokem uzavirani
projektd z roku 2018 a v zavéru roku
pripravou na nové projekty a vyzvy. V té
dobé jsme jesté netusili, jak velké vyzvy
to budou.

Projekty, které jsme letos realizovali, se
primarné vénovaly zpracovani komu-
nitnich pland socialnich a navaznych
sluzeb v 5 Uzemi. Jednalo se nejen
o projekty podporfené zEvropského
socialniho fondu, ale i dil¢i zakazky.

Daéle jsme pokracovali ve zviditelfovani
témat, ktera nas provazeji jiz nékolik let.

Jednalo se o téma lidi, ktefi pecuji o své
blizké, lidi, kterym sluchové postizeni
nedovoluje pfistupovat k pomoci stejné
jako lidem, ktefi slysi, a téma potreb-
nych systémovych zmén vpodpore
osob, kterych se dotykd vykon trestu,
ato nejenom téch, ktefi ve vykonu tres-
tu jsou, ale i jejich blizkych, které tato
situace ovliviuje.

Po cely rok jsme dil¢imi konzultacemi
podporovali rdzna mistni sdruzeni,
akeni skupiny ci svazky obci.

V oblasti mistniho udrzitelného rozvoje
jiz tradi¢né spolupracujeme s mistnimi
akénimi skupinami ¢i svazky obci ve
strednich Cechéch.

Véfime, ze nasSe aktivity pfispivaji
k prosazovani Ucasti vefejnosti na roz-

hodovani na rdznych drovnich a zvidi-
telfovani témat, kterd jsou z rlznych
dlvod( opomijena.

Tésime se, Ze i v dalSim roce budeme
spolecné usilovat o otevienou, tole-
rantnia spolupracujici spole¢nost.

Dékuji vSem mym kolegynim a kole-
gum, diky jejichz Gsili se ndam dafi vse
Uspésné realizovat. Dékuji véem posky-
tovatelim financnich prostredkd, bez
nichz bychom nase plany nemobhli reali-
zovat. Dékuji véem nasim partner(im,
pfiznivclm a sympatizantdim za jejich
préacia podporu.

Mgr. Martina Macurova
feditelka mistniho zastoupeni
CPKP stfedni Cechy
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Komunitné planujeme na Brandysku

Podpofieno:

Evropsky socialni fond, Operacni
program Zaméstnanost
Realizovano:

MAS - Stredni Polabi

Partner projektu:

CPKP stedni Cechy, mésto
Brandys n/L — Stara Boleslav
Odpovédny pracovnik:
Mgr. Martina Macurova
Doba trvani projektu:
1.10.2017 - 30.9. 2019

Spoluprace s Mistni akéni skupinou
— Stfedni Polabi a méstem Brandys
nad Labem — Stard Boleslav zacala
v druhé poloviné roku 2016. Nasim
spolecnym cilem bylo aktualizovat
komunitni plan socialnich a navaz-
nych sluzeb. Jednalo se o nasi prvni
spolupraci, kterd navazovala na
dil¢i konzultace z predeslych let.
Spole¢ny projekt se zaméfoval na
¢ast Uzemi obce s rozsifenou
pusobnosti, presto jsme se po celou
dobu snazili spolupracovat s celym
Uzemim ORP.

V letosnim roce se nam podarilo

Vyrocni zprava 2019

dokoncit jednotlivé analytické
dokumenty a vyuzit je jako podklad
pro tvorbu komunitniho planu.
Vzniku planu predchézel sbér sta-
tistickych dat, realizovali jsme roz-
hovory s riznymi lidmi, se starosty
obci, poskytovateli socialnich slu-
Zeb a dalsimi, kterych se nase téma
tykalo. Soucasti byla pravidelna
setkani pracovnich skupin, schazela
se Ridici skupina a probihaly indivi-
dualni schlizky s odborniky ze soci-
alni oblasti. Pfinosna byla setkani
na téma napr. kybersikany, sebepo-
Skozovani ¢i predstaveni metody
Housing First (Bydleni predevsim).




Spole¢nymi silami se ndm podafilo
zpracovat Komunitni plan socialnich
a navaznych sluzeb na casti ORP
Brandys nad Labem — Stara Boleslav
naobdobi2020-2024.

Vybrané aktivity, které se nam
podarily:

Katalog poskytovatelui socialnich
anavaznych sluzeb

Spolec¢né jsme vytvorili katalog sluzeb
urceny pro Sirokou verfejnost s novou
grafickou podobou, kterd umoznuje
Ctenari snazsi orientaci a vétsi srozu-
mitelnost.

Informacni letaky
Pripravili jsme informacni letaky, které

Zapojovani
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resi realné pribéhy lidi z naseho Gizemi.
Snazili jsme se zdlraznit, Ze pomoci
mize nejen odbornik (poskytovatel
socialni ¢i navazné sluzby, pracovnik
Ufadu atd.), aleikazdy z nas.

Animacni spoty pro déti a mladez

| déti a mladez by mély mit informace
0 mozné pomoci. Animacni spoty
priblizuji témata souvisejici s potreb-
nou prevenci, konkrétné jsou zamére-
ny na alkohol, Sikanu, kybersikanu
a sebeposkozovani.

Reportazni video o Adventnim
kalendari pomoci

V zafi jsme natodili reportdzni video
oadventnim kalendafri pomoci.
Pokusili jsme se lidem predstavit sys-

tém vanocni verejné sbirky zamérené
na podporu socialni oblasti, ktera na
Casti Uzemi ORP Brandys nad Labem —
Stara Boleslav probéhla v roce 2019 jiz
podruhé. Kazdy mél moznost ,koupit”
konkrétni pomoc lidem v nasem Uze-
mi.

Spolupomahame

Zavérem roku jsme usporadali vystavu
s nazvem Spolupomahame. Priblizné
dvéma stim déti jsme se pokusili
priblizit Zivot lidi, ktefi spadali do né-
které ze Ctyf ohrozenych skupin osob.
Bavili jsme se s nimi o0 osamélych seni-
orech, lidech s handicapem, olidech,
ktefi hledaji spravnou Zivotni cestu
a potrebuji nasmérovat, ale také oro-
dindch v nesnéazich. Vystava méla




cpkp
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velky Uspéch.

Vybrané dokumenty, které v ramci
projektu vznikly:

e Komunitni plan socialnich anavaz-
nych sluzeb na ¢asti ORP Brandys nad
Labem —Stara Boleslav

e Akcniplan pro roky 2020-2021

® Analyza traveni volného c¢asu neor-
ganizovanych détia mladeze se zamé-
fenim na potrebnost vhodnych sluzeb
pro tuto cilovou skupinu

e Katalog poskytovatelG socialnich
anavaznych sluzeb pro ORP Brandys
nad Labem —Stara Boleslav 2019

Vyrocni zprava 2019
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Strednedoby plan rozvoje socialnich sluzeb mésta
Beroun a spadoveho uzemi 2019 — 2023

Podporeno:

Evropsky socialni fond, Operacni
program Zaméstnanost
Partner projektu:

mésto Beroun

Odpovédny pracovnik:

Mgr. Monika Ljubkova

Doba trvani projektu:
1.12.2017 - 30. 11. 2019

S méstem Beroun spolupracujeme
od roku 2009, jedna se o nasi treti
spolecnou praci na tvorbé komu-
nitniho planu. Tentokrat jsme aktu-
alizovali komunitni plan socialnich

vrve

celé izemi ORP Beroun.

Komunitni plan vychazi z verejné
dostupnych informaci (statistiky,
registr socialnich sluzeb, webové
stranky organizaci apod.), z rozho-
vord a pracovnich jednani se
zastupci laické i odborné verejnosti
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na Berounsku. Realizovali jsme
rozhovory s poskytovateli social-
nich a navaznych sluzeb, starosty
spadovych obci, pracovnicemi
Odboru sociélnich véci a zdravot-
nictvi Méstského uradu Beroun
a dalSimi odborniky. Spolecné jsme
jednali v ramci pracovnich setkani,
kterd byla zamérend na specifické
potfeby a situaci senior(, lidi se
zdravotnim postizenim, rodin s dé-
tmi a osob socialné vyloucenych.
Vedli jsme také rozhovory s rodici
déti se zdravotnim postizenim,




abychom dokazali popsat nejenom
problémy, se kterymi se potykaji, ale
i sluzby, které postradaji.

Celkem jsme v prabéhu projektu
uskutecnili 96 rliznych forem setkani,
jednéani a rozhovord, v rdmci nichz
bylo zapojeno 450 osob.

Na zakladé ziskanych dat a informaci
jsme v roce 2019 zpracovali Komunitni
plan socialnich a ndvaznych sluzeb na
roky 2019-2023.

Zapojovani
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Vybrané aktivity, které se nam
podafrily:

Reseni dopravy pro lidi s omezenou
schopnosti pohybu a orientace na
Berounsku

Usporadali jsme opakovana pracovni
jednani, kterd nastartovala feseni
dostupnosti individualni a skupinové
dopravy napfic¢ zicastnénymi subjek-
ty, v€etné vedeni mésta.

Analyza potieb pecujicich o zdra-
votné postizené v tizemi ORP
Beroun

V Gzemi chybi sluzby pro rodiny, které
pecuji o zdravotné postizené déti Ci
dospélé. Na zakladé sociologického
vyzkumu jsme popsali predstavy rodin

o tom, jaké konkrétni sluzby a v jakém
casovém horizontu budou pro své
blizké potrebovat.

Pracovni setkani socialnich pracov-
nic a pracovniki

Zorganizovali jsme dvé pracovni jed-
nani a zapocali tak tradici pravidelné-
ho setkavani sociadlnich pracovnic
a pracovnikd na Berounsku. Setkavani
maji za cil pfispét k navazani ¢i pro-
hloubeni spoluprace a otevfit prostor
pro feseni aktualnich témat, mimo
jiné, i s dopadem na proces komunit-
niho planovani.

Berounsky Vano¢ni jarmark social-
nich a navaznych sluzeb v novém
pojeti
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Zrealizovali jsme pracovni jednani, na
kterych byla projednana stavajici
podoba Véanocniho jarmarku socil-
nich a navaznych sluzeb. Pomohlijsme
nastavit novou podobu této akce tak,
aby zohlednovala jeji cil a byla pristup-
na nejen odborné, ale i laické verej-
nosti, ve vhodnou dobu, na vhodném
misté, vcetné doprovodného progra-
mu, pod srozumitelnym nazvem
as efektivni propagaci. Jeho pristi
realizace ukaze, zda se nam to po-
dafilo.

Katalog poskytovatelti socialnich
anavaznych sluzeb

Vytvofili jsme katalog sluzeb urceny
pro Sirokou verejnost i odborniky,
ktery prehledné predstavuje sluzby

dostupné na Berounsku.

Informacni letaky

Vytvofili jsme sadu letakd, které popi-
suji konkrétni nepfiznivé situace
amoznou pomoc pfi jejich feseni na
Uzemi Berounska, véetné kontakt( na
poskytovatele socialnich a ndvaznych
sluzeb.

Vybrané dokumenty, které v ramci
projektu vznikly:

e Strednédoby plan rozvoje social-
nich sluzeb mésta Beroun a spadové-
ho Uzemi2019-2023

e Akcniplan pro roky 2020-2021

e Popis potieb osob v nepfiznivé
socialni situaci na izemi ORP Beroun

Vyrocni zprava 2019

zahrnujici, mimo jiné, Analyzu potreb
pecujicich o zdravotné postizené
e Katalog poskytovatelt socialnich
anavaznych sluzeb na Berounsku
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Planujeme komunitne pro Horovice a spadove obce

Podpofieno:

Evropsky socialni fond, Operacni
program Zaméstnanost
Partner projektu:

mésto Horovice

Odpovédny pracovnik:
Petra Stépova

Doba trvani projektu:
1.1.2018 - 31. 12. 2019

S méstem Horovice spolupracuje-
me pfi tvorbé komunitniho planu
socialnich sluzeb dlouhodobé, jiz
od roku 2012. Od ledna 2018 jsme
spolecné aktualizovali stavajici
komunitni plan pro Uzemi mésta
Horovice i spadovych obci ORP
Horovice.

Komunitni plan, ktery jsme spolec-
né zpracovali, se opird o verejné
dostupné informace (statisticka
data, registr socialnich sluzeb,
webové stranky organizaci apod.)
iinformace z rozhovorl a pracov-
nich setkani s desitkami lidi, ktefi

Vyrocni zprava 2019

Voees

jsme uskutecnili rozhovory se
zastupci obci, s poskytovateli soci-
alnich a navaznych sluzeb, s pra-
covniky socialniho odboru Mést-
ského uradu Horovice, s uditeli
adalSimi odborniky. Opakované
jsme organizovali tematicky zamé-
fend pracovni setkani, vénovana
napfiklad lidem ohrozenym social-
nim vyloucenim, rodinam ve slozité
zivotni situaci, pecujicim rodinam
nebo sluzbam pro seniory a lidi se
zdravotnim postizenim. Vedli jsme
také individualni rozhovory s rodici
déti se zdravotnim postizenim




zamérené na to, jaké sluzby v Uzemi
postradaji. VSechna nasbiranad data
ainformace slouzily jako podklad pro
tvorbu komunitniho planu i dilcich
analyz.

Vybrané aktivity, které se nam
podarily:

Katalog poskytovatelui socialnich
anavaznych sluzeb

Vytvorili jsme katalog sluzeb urceny
pro Sirokou verejnost s novou grafic-
kou podobou, kterd umoznuje Ctenafi
snazsi orientaci a vétsi srozumitelnost.

Analyza potieb pecujicich o zdra-
votné postizené v uzemi ORP
Horovice

Zapojovani
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V Uzemi ORP Horovice chybi sluzby
pro rodiny, které pecuji o zdravotné
postizené déti ¢i dospélé (denni staci-
onar, odlehcovaci sluzby, osobni asis-
tence). Na zakladé sociologického
vyzkumu jsme popsali predstavy rodin
o tom, jaké konkrétni sluzby a v jakém
casovém horizontu budou pro své
blizké potrebovat.

Integrace cizincii na Hofovicku
(Poradenstvi pro cizince)

V poslednich nékolika letech vHo-
fovicich a nékterych okolnich obcich
vyznamné narostl pocet cizincl
zraznych zemi. Jako dilezité se pfi
pracovnich setkanich i individualnich
rozhovorech opakované ukazovalo
téma jejich integrace do mistnich

spolecenstvi.

Usporadali jsme seminar pro pracov-
niky méstského uradu, pedagogy,
zastupce policie a dalsi odborniky.
Daéle jsme iniciovali a pfi pracovnich
setkanich podpofili vznik poradenské-
ho mista na Méstském uradé vHo-
fovicich, které odborné zajistuje
Centrum pro integraci cizincd.

Predstavme se!

Spolecné s méstem jsme v kvétnu
2018 usporadali na nadvori Starého
zamku v Horovicich verejné setkani
s poskytovateli socialnich a navaznych
sluzeb, na kterém predstavili svou
praci obyvateldm Horovic i okolnich
obci. Setkani prilakalo nékolik desitek
Gcastnikd. Zvlastni pozornost byla




vénovana prezentaci zakovskych
astudentskych projekt v rdmci sou-
téZe Bezpelné mésto, kdy déti vytvar-
né zpracovaly své predstavy o bez-
pecnych a nebezpecnych mistech ve
mésté.

Nejste v tom sami!

Jako jeden ze zpUsobU, jak podpofit
rodiny pecujici o své blizké, jsme zvo-
lili kratky animovany videospot urce-
ny Siroké verejnosti. Uzitecné infor-
mace v ném najdou jak sami pecujici
(kam se obratit o pomoc), tak ti, ktefi
mohou pomoci situaci pecujicich
rodin zlepsit, napfiklad starostové
obci, Grednici ¢i mistni podnikatelé.

Vybrané dokumenty, které v ramci
projektu vznikly:

e Komunitni plan socialnich a navaz-
nych sluzeb mésta Horovice a spado-
vych obcina obdobi2020-2024

e Akcniplan pro roky 2020 -2021

® Analyza potieb pecujicich o zdra-
votné postizené v Uzemi ORP
Horovice

e Katalog poskytovateld socialnich
anavaznych sluzeb na Horovicku

Vyrocni zprava 2019
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Planujeme v Mikroregionu Polabi

Podpofieno:

Evropsky socialni fond, Operacni
program Zaméstnanost
Partner projektu:

mésto Lysa nad Labem

Odpovédny pracovnik:
Mgr. Petra Dobiasova

Doba trvani projektu:
1.1.2018 —=31. 12. 2019

V lednu 2018 jsme zacali spolu
sméstem Lysa nad Labem realizo-
vat projekt zaméreny na tvorbu
komunitniho planu socialnich
a navaznych sluzeb na Uzemi
Mikroregionu Polabi (4zemi ORP
Lysd nad Labem a obce Kounice,
Bfistvi z ORP Cesky Brod). Jednalo
se o nasi prvni vzajemnou spolu-
praci. Mésto vystupovalo v projektu
jako partner bez finanéniho pfi-
spévku.

V ramci analytické ¢asti jsme vytvo-
fili zakladni popis Uzemi, podafilo
se nam zmapovat poskytovatele

Vyrocni zprava 2019

socialnich sluzeb v Gzemi a vytvorit
jejich prehled, dale jsme zmapovali
potieby z pohledu obci v Uzemi,
rodin s détmi z Milovic se zamére-
nim na rizikové jevy, osob ohroze-
nych socialnim vylouéenim, senior(
aosob se zdravotnim postizenim.

Za Ucelem mapovani potreb obca-
nd jsme zrealizovali individualni
askupinové rozhovory se zastupci
nejen odborné, ale i laické verej-
nosti. Pravidelné jsme také organi-
zovali setkani pracovnich skupin.

V pribéhu celého obdobi probihala




jednani fidici skupiny, na kterych byla
diskutovana konkrétni témata ahle-
daly se moznosti feseni identifikova-
nych problém.

V pribéhu vsech aktivit jsme kladli
dliraz na navazani kontaktd a pro-
hloubeni spoluprace v ramci celého
Uzemi Mikroregionu Polabi.

Informacni materaly, které v ramci
projektu vznikly:

Katalog poskytovatelii sociadlnich
anavaznych sluzeb

Vytvorili jsme Katalog poskytovatell
socialnich a navaznych sluzeb zpraco-
vany v uchopitelném forméatu pro
odbornouilaickou verejnost.

Zapojovani
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Jiz v roce 2019 vznikly Sanony pro
predstavitele mistnich samosprav
v Mikroregionu Polabi, poskytovatele
socialnich sluzeb a skolska zafizeni.
V nich uzivatelé najdou nejen zminény
katalog, ale i informace o ordinacnich
hodinach Iékarli, kontakty na skolska
zafizeni, na poskytovatele dalSich
navaznych sluzeb a predevsim si do
ného budou moci zakladat informace
od sociadlniho odboru, které budou
zasilany v Sablonach s pouzitou jed-
notnou grafickou Upravou, a dalsi
materialy tykajici se socialni oblasti.

Letaky

Vytvorili jsme letdky pro osoby ohro-
Zené socialnim vyloucenim a osoby
socialné vyloucené, které znazornuji

pomoc v Uzemi ve 4 Zivotnich situa-
cich, véetné kontaktl na mistni posky-
tovatele socialnich anavaznych slu-
Zeb.

Vybrané dokumenty, které v ramci
projektu vznikly:

e Zakladni popis Uzemi

® Popis poskytovanych socialnich
sluzeb na Uzemi Mikroregionu Polabi

® Popis financnich zdrojd

® Popis potieb osob na Uzemi Mikro-
regionu Polabi

e Akcniplany na obdobi2020-2021

unde
sacidlnl fand
program Zamistnancst

i




Kk
2

Podpora procesu komunitniho planovani socialnich
a navaznych sluzeb na uzemi ORP Benesov

Podpofieno:

Evropsky socialni fond, Operacni
program Zaméstnanost
Partner projektu:

mésto Benesov

Odpovédny pracovnik:
Ing. Mgr. Iveta Turkova

Doba trvani projektu:
1.7.2018 - 30. 6. 2020

S méstem Benesov spolupracujeme
na procesu komunitniho planovani
socialnich sluzeb jiz od roku 2006.
Soucasné jsme v roce 2006 zacali
spolupracovat s mésty Vlasim
a Votice. Prvni plan byl tedy zpraco-
van pro cely okres Benesov, a to na
obdobi 2017 az 2013, a druhy plan
na obdobi 2015 az 2019. Od srpna
2018 probiha projekt, ktery komu-
nitni planovani eliminuje pouze na
ORP Benesov, s dlirazem na potre-
by obcil.all. stupné.

Vyrocni zprava 2019

V pribéhu roku 2019 jsme uskutec-
nili rozhovory se zastupci obci
a s poskytovateli socialnich anava-
znych sluzeb. Opakované jsme
organizovali tematicky zamérena
pracovni setkani vénovana napfi-
klad dostupnosti psychiatrické
péce, socialnimu bydleni ¢i potre-
bam pecujicich rodin. Zahdjili jsme
také individualni rozhovory se seni-
ory, osobami se zdravotnim posti-
zenim a s pecujicimi rodinami zamé-
fené na to, jaké sluzby v Uzemi
postradaji.




Vsechna nasbirana data a informace
slouzily jako podklad pro Popis posky-
tovanych socialnich sluzeb a néavaz-
nych sluzeb v Gzemi ORP Benesov,
ipro dalsi analyzy, a budou podkla-
dem pro tvorbu komunitniho planu na
zacatku roku 2020.

Vybrané aktivity, které se nam
podarily:

Celookresni setkani odborniki na
téma Podpora osob s dusevnim
onemocnénim - reforma psychia-
trické péce

Setkani probéhlo za Ucasti odbornikd
z Narodniho Ustavu dusevniho zdravi,
Ministerstva zdravotnictvi CR a dal-
Sich. Diskutovany byly nejen odborné

Zapojovani
verejnosti

otazky, zdroje pomoci, ale také speci-
fika regionu Benesovsko a jeho potie-
by.

Podpora spoluprace na systému
socialniho bydleni

Usporadali jsme opakovana pracovni
jednani, kterd zahéjila feseni socialni-
ho bydleni ve spolupraci mésta
BeneSov a socialnich sluzeb. Mimo
jiné doslo ke zmapovani pridélovani
méstskych bytl osobdm ohrozenym
socidlnim vylou¢enim a k mapovani
potieb z pohledu socialnich sluzeb.

Vybrané dokumenty, které v pro-
jektu zatim vznikly:

e Akéniplannaroky 2019-2020

e Popis poskytovanych socialnich
sluzeb a navaznych sluzeb v Uzemi
ORP Benesov

e Zakladni popis Uzemi
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Strednedoby plan socialnich a navaznych sluzeb pro
mesto Podebrady a okoli na roky 2020 — 2023

Realizovano pro:
mésto Podébrady
Odpovédny pracovnik:
Mgr. Petra Dobiasova

Doba trvani zakazky:
1.10.-31.12.2019

S méstem Podébrady spolupracu-
jeme od roku 2009, jedna se o treti
spolecnou praci na tvorbé komu-
nitniho planu. Tentokrat jsme spo-
le¢né zpracovali strategicky doku-
ment ,Strednédoby plan socialnich
a navaznych sluzeb pro mésto
Podébrady a okoli na roky 2020 -
2023".

Strategicky dokument vychazi
zverejné dostupnych informaci
(statistiky, registr socialnich sluzeb,
webové stranky organizaci apod.),

Vyrocni zprava 2019

zrozhovor(l se zastupci odborné
verejnosti a ankety, ktera byla zaci-
lena nalaickou verejnost.

Vybrané dokumenty, které vram-
ci zakazky vznikly:

e Zakladni popis Uzemi pro potreby
plénovani rozvoje socialnich ana-
vaznych sluzeb Podébrady a okoli

® Zmapovani stavajici nabidky soci-
alnich a navaznych sluzeb dostup-
nych na Gzemi mésta Podébrady

® Analyza potfeb a poptavky po




novych socialnich sluzbach pro potre-
by komunitniho pléanovani vPodé-
bradech a okoli

® Vyhodnoceni naplhovani akéniho
planu komunitniho planu socialnich
anavaznych sluzeb mésta Podébrady
aokolinaobdobi2017-2018

® Vyhodnoceni napliiovani komunit-
niho planu socidlnich a navaznych
sluzeb mésta Podébrady a okoli na
obdobi2015-2019

e Strednédoby plan socialnich
a navaznych sluzeb pro mésto
Podébrady a okoli na roky 2020-2023
e Akcni plan socialnich a navaznych
sluzeb pro mésto Podébrady a okoli
naroky 2020-2021

Zapojovani
verejnosti

Foto: Jan Sobotka

20-21
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Podpora procesu komunikace verejnosti a verejné
spravy Ci samospravy

Realizovano pro:

rlizni zadavatelé
Odpovédny pracovnik:
Mgr. Ondrej Marek
Doba trvani projektu:
1.1.-31.12.2019

Diky nasim dlouholetym zkusenos-
tem v oblasti participace a procest
zapojovani vefejnosti se vénujeme
idrobnéjsim zakazkdm v této
oblasti. V roce 2019 jsme v ramci
projektu mésta Tynec nad Sazavou
facilitovali nékolik vefejnych
setkani ke koncepci sportu a strate-
gii rozvoje kultury a volnocasovych
aktivit v obci.

Kromé toho se snaZime rlznymi
dalsimi zplsoby podporovat komu-
nikaci mezi vefejnou spravou

Vyrocni zprava 2019

amistnimi komunitami. Nabizime
facilitaci verejnych a pracovnich
setkani, realizaci pilotnich projektd
ivzdélavani pro pracovniky verejné
spravy.

Vérfime v silu drobnych aktivit
vedoucich ke zlepSeni vztahl nejen
v konkrétnich komunitach, ale
ivcelé spolecnosti.




Zapojovani
verejnosti
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Metodicka podpora, vzdelavani a konzultace

Realizovano pro:
obce, neziskové organizace
a dalsi zéjemci

Odpovédny pracovnik:
Mgr. Martina Macurova

Doba trvani projektu:
1.1.-31.12. 2019

Kazdorocné poskytujeme zajem-
cim z fad obci, neziskovych organi-
zaci a dalsich zdjemcl metodickou
podporu, vzdélavani a konzultace
voblasti planovani socialnich
a navaznych sluzeb.

Rozsah spolupréce byl rdzny, bud

se jednalo o kratké konzultace,
nebo o kontinualni dlouhodobou
spolupraci.

Vzhledem k nasemu mistu plsobe-
ni se jedna prevazné o obce ¢i orga-
nizace ze StfredocCeského kraje
améstské &asti hl. mésta Prahy.

Vyrocni zprava 2019

V letosnim roce probihala spolu-
prace v téchto oblastech:

e MAS Podbrdsko nas oslovila
szadosti o seminar, ktery priblizil
specifika tvorby strategie voblasti
socialnich a navaznych sluzeb.
V navazujicich vzdélavacich setka-
nich jsme se zaméfili na specifika
mapovani potreb obcan(i a Sifeni
povédomi o dostupné pomoci.

e Konzultace na MC Praha 3 vedly
ke zpracovani stifednédobého
planu na nasledujici obdobi, véetné
facilitace setkani pracovnich skupin
avefejného projednani.




S MC Praha 10 pokracujeme v kon-
tinualni praci v ramci komunitniho
planovani, ktera byla zapocata vroce
2005.

V Ceském Brodé jsme facilitovali
verejné projednani komunitniho pla-
nu.

Na konci roku probéhla prvni jed-
nanis MC Praha 14, kter4 se pfipravuje
na aktualizaci komunitniho planu.

Mistni
a udrzitelny
rozvoj
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Procesni audit a plan rozvoje seniorskych socialnich
sluzeb Charity Stary Knin

Objednatel:
Charita Stary Knin

Odpovédny pracovnik:
Mgr. Martina Macurova,
Petra Stépova

Doba trvani projektu:
1.9.2018 - 29. 2. 2020

Od podzimu roku 2019 pokracuje-
me ve spolupraci s Charitou Stary
Knin na Procesnim auditu a zpraco-
vani planu rozvoje jejich socialnich
sluzeb pro seniory na uUzemi 10
stfedisek. Konkrétné se jedna o:
Novy Knin, Petrovice, Svaté Pole,
Kamyk, Horovice, Neveklov, Votice,
Stéchovice, Popovice a Bratronice.

Jedna se o zakazku, ktera je realizo-
vana v ramci jejich projektu
Strategicky rozvoj a zvySovani kvali-
ty terénnich socialnich sluzeb CHSK

Vyrocni zprava 2019

pro seniory a osoby se zdravotnim
postizenim.

Konkrétné se Procesni audit a plan
rozvoje zaméruje na 4 socialni sluz-
by:

e pecovatelskou sluzbu,

® osobniasistenci,

e odlehcovacisluzbu,

e socialné aktivizacni sluzby pro
seniory a osoby se zdravotnim
postizenim.

V tomto roce jsme dokoncili samot-




ny dokument Strategie rozvoje seni-
orskych sluzeb Charity Stary Knin,
jehoz soudasti je definovani jednotli-
vych cild a navazujicich opatreni.
V &asti zamérujici se na rozvoj a zkva-
litnéni procest doslo jiz v roce 2019
kimplementaci ¢asti doporuceni do
soucasnych metodik a smérnic orga-
nizace. Konzultovali jsme revizi vybra-
nych stavajicich dokumentl a pomoh-
li jsme pro zkvalitnéni ve vazbé k sa-
motnym klientdm a zminénym sluz-
bam vytvorit nové dokumenty.

Jednim z inovovanych dokumentl
bylo zpracovani doporuceni a materi-
ald pro evaluaci. Vznikl novy dotaznik
pro zjistovani spokojenosti s pecova-
telskou sluzbou Charity Stary Knin,

doporuceni k distribuci a navratnosti
dotaznik(, k zajisténi anonymity sSet-
feni, k naslednému zpracovani dat
azpUsobu informovani o vysledcich.

Dale doslo k zavedeni individualniho
hodnoceni zaméstnancl formou
osobniho setkani vedouci strediska
s pracovniky sluzeb.

Vybrané dokumenty, které v ramci
zakazky vznikly:

® Procesni audit organizace se zamé-
fenim na seniorské socialni sluzby

e Strategie rozvoje seniorskych slu-
Zeb Charity Stary Knin

e Dotaznik pro zjistovani spokoje-

Mistni
a udrzitelny
rozvoj

nosti s pecovatelskou sluzbou Charity
Stary Knin

e Navrh mozného kontraktu/dohody
se supervizorem

e Strukturovany program porady
vedoucich stredisek

e Navrh upraveni struktury zapisu
porady pro jednotliva strediska

e Databédze doporucenych kontaktl
k odbornému vzdélavani pracovnikd

® Hodnotici dotaznik pro pracovniky
organizace
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Plan prevence kriminality mésta Sazava
na léta 2019 — 2022

Realizovano pro:
mésto Séazava
Odpovédny pracovnik:
Ing. Mgr. Iveta Turkova

Doba trvani zakazky:
1.1.-31.5.2019

V roce 2018 jsme ziskali zakazku na
tvorbu Planu prevence kriminality
pro mésto Sazava. Jednalo se
o prvni zakazku a zkuSenost v obla-
sti prevence kriminality, nicméné
k vytvoreni planu byla vyuzita meto-
da komunitniho planovani, znalosti
z oblasti vedeni pracovnich skupin
a verejnych setkani, ale také zkuse-
nosti s tvorbou analytickych a stra-
tegickych dokument.

Tézistém planu se stala jeho strate-
gicka cast, kterd vychazela z ¢innos-

Vyrocni zprava 2019

ti Pracovni skupiny prevence krimi-
nality a verejnych setkani s obcany
mésta Sazava. Zasadnimi podklady
pro zpracovani byly také bezpec-
nostni, socidlné-demograficka
ainstitucionalni analyza.

Vznik tohoto strategického doku-
mentu mésta byl spojen také s nasi
podporou pfi zavedeni udrzitel-
ného systému prevence kriminality
ve mésté, se vznikem pozice mana-
zera prevence kriminality na uradé
apredanim zkusenosti pfi zpraco-




vavani a napliovani tzv. program(
prevence kriminality na jednotliva
léta.

Plan prevence kriminality mésta
Sézavanaléta2019-2022

Foto: archiv mésta

Mistni
a udrzitelny
rozvoj
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Plan prevence kriminality mésta Bystrice
na léta 2020 — 2024

Realizovano pro:
mésto Bystrice
Odpovédny pracovnik:
Ing. Mgr. Iveta Turkova

Doba trvani zakazky:
1.10.2019 - 31. 3. 2020

Na konci roku 2019 jsme ziskali
zakazku na tvorbu Planu prevence
kriminality pro mésto Bystfice, ktery
umozni obci realizovat preventivni
politiku v rdmci svého Uzemi, koor-
dinovat a zabezpecovat prevenci
kriminality a zajisStovat financni
podporu preventivnim aktivitam.

V roce 2019 probéhlo jednani nové
vzniklé Pracovni skupiny prevence
kriminality a vefejné setkani k dané
problematice s obcany mésta
Bystfice. Byla vytvofena SWOT

Vyrocni zprava 2019

analyza, navrh jednotlivych priorit
aopatreni a zahajen sbér statistic-
kych Gdajl pro vznik Bezpecnostni
analyzy.

Finalizace nés cekéa v prvni poloviné
roku 2020.




Mistni
a udrzitelny
rozvoj
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Respekt v komunikaci

Realizovano pro:

obce, neziskové organizace
a dalsi zéjemci
Odpovédna pracovnice:
Mgr. Martina Macurova

Doba trvani projektu:
1.1.-31.12. 2019

V poslednich letech se, napfic vsemi
nasimi projekty, vénujeme podpore
bezbariérové komunikace. Snazime
se minimalizovat komunikacni
bariéry obcanl pfi navstévé meést-
skych Gradd, obci, nemocnic, dal-
Sich verejnych instituci a ndmiorga-
nizovanych akci.

Jedna se napf. o neslysici, seniory
a dalsi komunikacné znevyhodnéné
obcany.

Zaméfujeme se na srozumitelnou
komunikaci s obcany, ktefi maji,
sohledem na svij handicap, snize-

Vyrocni zprava 2019

ny pfistup kinformacim.

.Umite komunikovat?”

Na tuto otazku odpovime vétsinou
vsichni stejné: ,Ano, samoziejmé,
Ze umime.” Je tomu skutecné tak?
Pozname vzdy, s kym mluvime? Zda
nam rozumi? Jsme toho nazoru, ze
ne. Ne vzdy si uvédomime, zZe proti
nam stoji nékdo, kdo ma jista komu-
nikacni specifika. Nemusime
poznat, zda druha strana skutecné
rozumi tomu, co ji fikdme. Dlvody
mohou byt rlizné.




V letosnim roce se nam podatrilo:

® Doplnit webové stranky mésta
Horovice (zamérené na poskytovani
pomoci obcandm v nouzi) o vysvétleni
obsahu stranek ve znakovém jazyce.

e Zviditelnit video ve znakovém jazy-
ce, které vysvétluje, jakou pomoc ma-
Ze obcan hledat u socialnich sluzeb.

e Pfipravit prvni ¢ast animovaného
videa pro vas, ktefi pecujete o své
blizké, které informuje o potrebné
pomoci (obsah je nejenom v mluve-
ném slové, ale i s titulky pro nedosly-
chavé a ve znakovém jazyce pro nesly-
Sici). V pfistim roce zpracujeme dalsi
casti.

Vychova
k obcanstvi

¢ Informovat o potiebé bezbariérové
komunikace pfi rGznych jednanich
ananasich akcich.

www.pruvodcepomoci-horovice.cz Znéte socialni sluzby?
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Predstaveni pobocek CpKP'

CpKP vychodni Morava

Pobocka CpKP vychodni Morava
vznikla v roce 2001. Prvnim
impulsem zfizeni nové pobocky
byl zamér zahdjit Cinnost i ve
Zlinském kraji. Od té doby pole své
pusobnosti rozsifila a nyni svymi
aktivitami pokryva Zlinsky, Olo-
moucky a Jihomoravsky kraj.

Stejné jako ostatni pobocky
reaguje CpKP vychodni Morava na
aktualni mistni potreby. Vedle

stézejniho zaméreni na proces
komunitniho planovani socialnich
sluzeb se vénuje i problematice
nezaméstnanosti, v ramci které
zrealizovala jiz nékolik projektl
podpofenych ze zdroji EU.
Aktuadlnim je projekt Mosty
zchudoby, ktery vychazi z americ-
kého konceptu prace s lidmi
ohroZenymi chudobou a ktery se
snazi pomoci lidem ze socialné
vylouc¢enych lokalit k lepSimu
Zivotu.

1/ Jednotlivé pobocky pouzivaji ve svém nazvu zkratku ve forméatu CpKP. Nase
pobocka ma od roku 2017 nové logo a nazev CPKP stfedni Cechy.

Vyrocni zprava 2019

Pobocka CpKP vychodni Morava se
kromé vyse uvedeného zapojuje
vposlednich letech do pfiprav
Mistnich akénich plan(i vzdélavani
a do aktivit podporujicich skoly.
V téchto oblastech pobocka spolu-
pracuje pfi tvorbé projektovych
zamér(, pfi projektovém fizeni
azastava pozici odborného kon-
zultanta.

CpKP zapadni Cechy

CpKP zapadni Cechy je jednou
znejvétsich a nejaktivnéjsi pobo-
ek CpKP. Skala jejich aktivit se roz-
prostird od obcanského vzdélava-
ni, pres podporu zapojovani verej-




nosti a strategické planovani, az po
podporu rozvoje venkova a soci-
alniho zaclerovani.

Novym a zajimavym tématem, kte-
rému se tato pobocka aktualné
vénuje, je zajistovani bydleni pro
rodiny v bytové nouzi ve spolupraci se
soukromymi majiteli byt a poskyto-
vateli socidlnich sluzeb. Prostred-
nictvim aktivit socialné odpovédné
realitni agentury nabizi urcité garance
a servis majitelim bytl a ndjemnikiim
zarucuje podporu vpodobé kvalitni
socialni prace. Cilem projektu je
zprostredkovat lidem znevyhodné-
nym na trhu s bydlenim kvalitni
standardni bydleni, zapojovat
soukromé majitele bytd do reseni

problematiky bytové nouze a elimino-
vat tak negativni dopady predsudki
astereotypl pretrvavajicich v oblasti
bydleni.

Mimo vyse uvedeny projekt spolupra-
covalo CpKP zapadni Cechy s nékolika
mésty na koncepcich dostupného
bydleni a na evaluaci systému social-
niho bydleniv Jindfichové Hradci.

Za zminku urcité také stoji projekt
Informace a dezinformace, ktery si
klade za cil zvysit politickou a medialni
gramotnost zakd stfednich odbor-
nych skol a ucilist. Projekt je inovativni
ve vyuziti interaktivnich metod vyuky
(strukturované drama, prace s pfibé-
hem, rolové a simulacni hry), diky

kterym Zzaci zazivaji rizné situace od
vzniku informace, pres jeji Sifeni, az po
dopad, ktery ma tato informace
arozhodnuti na jejim zakladé ucinéné
najednotlivce Cicelou spolecnost.

CpKP zapadni Cechy je také aktivni
vzapojovani obcand do rozvoje mést
a obci. V roce 2019 probéhlo zapojeni
verejnosti do revitalizace a rozsifeni
multifunkéniho sportovniho areélu
celoméstského vyznamu nebo do
participativnich planovani Uprav né-
kolika sidlistnich vnitroblokd v Plzni.

Plzenska pobocka také spolupracuje
s nékolika mistnimi akénimi skupinami
vzépadnich Cechach.
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V minulém roce bylo rovnéz
dokonceno nékolik projektl
zamérenych na rozvoj mistnich
partnerstvi v socialni oblasti a na
zpracovani komunitnich stredné-
dobych pland rozvoje socialnich
sluzeb. Zaroven byly podany
zadosti na realizaci téchto projektd
v dalSich 7 regionech v Plzerském
kraji v nasledujicich 2 letech.

CpKP Severni Morava

Pobocka CpKP Severni Morava
realizuje projekty a sluzby vycha-
zejici z principl ,human-centered
design”, které posiluji rozvoj
komunit zejména v Olomouckém

a Moravskoslezkém kraji.

Hlavnim poslanim pobocky je
uplatnit lidi na trhu prace a vytvaret
vhodné podminky pro jeho rozvoj.
Uplathuje zasady metody ,design
thinking”, kterd reaguje na nové
vyzvy a je realizovana na miru
potrebam konkrétnich lidi.

Pobocka se dlouhodobé zaméruje
na problematiku aktivni politiky
zaméstnanosti a podpory podnika-
ni prostiednictvim rozvoje pfistupu
podnikatelsko-zaméstnaneckych
druzstev. Tento inovativni nastroj je
urceny pro rozjezd drobného
podnikani osob ohrozenych natrhu

Vyrocni zprava 2019

prace. Inspiruje se realizaci fady
inovativnich projektli ze zahranici.

CpKP Severni Morava ma status
Agentury prace.

CpKP stfedni Morava

Pobocku CpKP stfedni Morava
zastupuje Mgr. Ing. Roman Haken,
ktery se jako ¢len Evropského
hospodarského a socialniho vyboru
(EHSV) aktivné podili na prosazova-
ni principl participace a udrzitelné-
ho mistniho rozvoje v Evropské unii.
Déle puUsobi ve stalé skupiné pro
Evropskou obcanskou iniciativu a je
zastupcem Vyboru v Dunajském




makroregionu.

EHSV je poradni organ Evropské
komise, Evropského parlamentu
aRady, kde mohou své postoje
prosazovat zastupci zaméstnavatel(,
zameéstnancl a predstavitelé obcan-
ské spole¢nosti nominovani ¢lenskymi
vladami EU.

Roman Haken je zaroven nasim
manazerem pfi pfipravé mezinarod-
nich aktivit a hledani partnerd v zahra-
nici.

CpKPjizni Cechy

Pobocka CpKP jizni Cechy se po
mnoha letech rozsifila na Ctyfi stalé

zaméstnance. Na projektech komu-
nitniho planovani socialnich sluzeb
vSesti ORP vsak zaméstndvd mnoho
dalSich externich kolegyn a kolegu.

V réamci Uzkych vztahG s nékolika
jihoceskymi mistnimi akénimi skupi-
nami se také zapojuje do mistniho
akéniho planovani rozvoje vzdélavani.

V poslednich letech se podili na
formovani nového pfistupu, kterym je
tzv. socialni zemédélstvi. Tento prinik
zemédélstvi a socialniho zaclefovani
se vsoucasné dobé formuje, vymezuje
si své hranice a pfipravuje zakladni
postupy, aby bylo mozné usilovat
o jehosSirsiuplatnéni.




Nas tym

y
Martina Macurova
Vénuje se predevsim tématlm strategického planovani, zapojovani obcanli do rozhodovacich procesu,
zavadéni inovativnich metod socidlni prace a rozvoji komunitni prace. Blizké je ji téma socialni
ekonomiky a sociadlniho podnikani. Ma nékolikaleté zkuSenosti s facilitaci a moderovanim verejnych
projednani.Jako socialni pracovnice pracovala s neslysicimi.
Je feditelkou nasi pobocky.
Tel.:603 946 501
E-mail: martina.macurova@cpkp.cz

Ondrej Marek

Dlouhodobé se vénuje otazkam managementu projektd, komunikaci, strategickému planovani a otazkam
souvisejicim s vytvarenim partnerstvi. Pracuje zejména na projektech neziskovych organizaci se
zamérenim na vefejnou spravu. Ma zkusenosti i z podnikatelského sektoru. Tematicky je mu blizka oblast
rozvoje venkova a otazka vychovy k demokracii mladych lidi.

Tel.. 777793737

E-mail: ondrej.marek@cpkp.cz
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Petra Stépova
Podili se na realizaci projektll se zamérenim na planovani socialnich sluzeb, odborna partnerstvi,

odstranovani bariér v komunikaci s osobami s rdznym smyslovym postizenim a na podporu
neformalnich pecovatel(.

Tel.: 773661130

E-mail: petra.stepova@cpkp.cz

Lucie Lubenova

Zajistuje administrativni podporu pobocky, chod kancelare a vytvari grafiku k odbornym publikacim.
Tel.: 702010498

E-mail: administrativa.stc@cpkp.cz




Renata Baxova

Spolupracuje zejména na projektech z oblasti komunitniho planovéani socialnich sluzeb, mimoto se
podili na kvalitativné orientovanych analyzach. Zaroven pracuje v neziskové organizaci, ktera poskytuje
socialni sluzby rdznym cilovym skupindm, preventivni programy na skolach a navazné sluzby, zejména
pro détiamladez.

Tel.: 723673981

E-mail: renata.baxova@cpkp.cz

Petra Dobiasova

Vénuje se zejména zpracovani kvalitativné orientovanych analyz potieb v oblasti socialnich a navaznych
sluzeb a projektlim z oblasti komunitniho planovani sociélnich sluzeb. Podili se predevsim na realizaci
projektl komunitniho planovaniv ORP Lysa nad Labem a ORP Brandys nad Labem/Stara Boleslav.

Tel.: 777 246 684

E-mail: petra.dobiasova@cpkp.cz
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Petra Klvacova

Vénuje se zejména zpracovani kvalitativné orientovanych analyz v projektech komunitniho planovani
socialnich a navaznych sluzeb. V soucasné dobé pracuje jako analytik v rdmci projektu na podporu
pecujicich rodin na Dobfissku, Hofovicku a Berounsku. Zaroven uci na Evangelické teologické fakulté
UK budouci socialni pracovniky, zasvécuje je do taji kvalitativniho sociologického vyzkumu
asociologie.

Tel.: 725939925

E-mail: petra.klvacova@cpkp.cz

Monika Ljubkova

Spolupracuje pfi realizaci projektli zamérenych na komunitni planovani socialnich a navaznych sluzeb
vuzemi ORP Beroun a v Mikroregionu Polabi. BEhem svého pusobeni v socialni oblasti ziskala
zkusenosti v neziskovém sektoru, ale také ve verejné spravé, kde se vénovala administraci grantovych
vyzev zamérenych na kvalitu socialnich sluzeb.

Tel.:601345929

E-mail: monika.ljubkova@cpkp.cz




Iveta Turkova

Spolupracuje na projektech v oblasti komunitniho planovani a v dalSich inovativnich oblastech. Podili se
na realizaci projektu zaméreného na komunitni planovani v izemi ORP Benesov. Soucasné vykonava
funkci zastupkyné reditele Vyssi odborné skoly socialné pravni pro Profesni institut a také zde udi
budouci socialni pedagogy. Radu let plsobila jako socialni pracovnice ve vefejné spravé a jako vedouci
Odboru socialnich véci a zdravotnictvi v BeneSové.

Tel.. 605210102

E-mail: iveta.turkova@cpkp.cz

Petra Pospisilova

S nasi pobockou spolupracuje od roku 2017 a podili se na komunitnim planovani socialnich a navaz-
nych sluzeb na Brandysku. V soucasné chvili je jeji hlavni pracovni naplni realizace projektu zaméreného
na podporu neformalnich pecujicich na tizemi ORP Brandys n/L—Stara Boleslav a Lysa n/L.

Tel: 777783533

E-mail: petra.pospisilova@cpkp.cz
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Michaela Muzikova

Koordinovala projekt komunitniho planovani socialnich sluzeb na Horovicku a soucasné pracuje na
Odboru socialnich véci, zdravotnictvi a Skolstvi v Hofovicich.

E-mail: michaela.muzikova@cpkp.cz

Katefina Vyslouzilova

Podili se na komunitnim planovani socialnich sluzeb v izemi ORP Beroun. Mnoho let se vénovala praci
s hendikepovanymi klienty jak v Cechéch, tak ve Velké Britanii.

Tel.: 725439017

E-mail: katerina.vyslouzilova@cpkp.cz

Katefina Zatloukalova

Zajistuje finanéni administraci projekt( a pripravu mezd.
Tel.: 777 793 728

E-mail: katerina.zatloukalova@cpkp.cz




Tento tym dopliiuje Fada externich spolupracovnikii pracujicich v rizném rozsahu na nasich projektech.
Za tuto spolupraci jim dékujeme.

Lenka Balounova, Stépanka Becvarova, Alice Benediktova, Vladimir Beran, lvana Bohuslavova, Klara Cingo$ova,
Pavel Cvrcek, Miroslava Dlouha, Lada Doktor, Veronika Dostdlova, Hana Fabianova, Martin Fojticek,
Radka Francl, Michal Gregorini, Martin Hamet, Aneta Haskova, Petr Hejl, Jifi Hendrich, Katefina Hercikova,
Lucie Hlavata, Michal Hodik, Ivo Kacaba, Klara Kaiserova, Olga Kebrlova, Petra KeSnerova, Veronika Kondratova, Petr
Kopecky, Jitka Koutova, Stanislava Krejcikova, Petr Kvaca, Iva Ludvikova, Marie Markova, Ondrej Matyas, Markéta
Melechovska, Jakub Mirovsky, Anna Moudra, Tomas Najmon, Eva Nejedl|4, Ota Pacesova, Jifi Pavlat, Alena Peckova,
Katefina PesSkova, Pavel Petfik, Toméas Podhola, Monika Poldkova, Monika Pospisilova,
Petra Pospisilova, Sarka Prokopiusova, Pavel Ptacek, David Pu$, Karolina Puttova, Alena Ratajova,
Bara Rousarova, Kristyna Schreilova, Zuzana Smutna, Pavlina Spilkova, Tereza Starkova, Katefina Simeckova, Klara
Skvorova, Frantisek Smolik, Jan Spatenka, Zuzana Srimovéa, Daniel Stépanek, Véra Stépankova,
Martina Trochtovd, Lada Wilke, Zdenék Zahradnicek, Jifi Zahradnik, Magda Zacharieva, Linda Zakorov4,
Zuzana Zelenkové, Kamila Zimova, Stanislav Zak.
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Financni zprava

Vynosy v Ké
Vlastni ¢innost 874 100,00
Uroky 55,39
Kurzovy zisk 0,00
Prijaté prispévky - dary FO, PO 0,00
Provozni dotace 5766 341,67
Zuctovani fondd 0,00
Jiné ostatni vynosy 2 650,00
Celkem vynosy 6643 147,06
Rozdil -161 941,51

Naklady v K¢
Materialové naklady

Rezijni material 85 128,96
Drobny hmotny majetek 81 960,00
Odpisy DHIM a DNIM 0,00
Lidské zdroje

Mzdové naklady 3862 110,00
Socialni a zdravotni pojisténi 898 040,00
Z&konné pojisténi 16 360,00
Cestovné 152 674,00
Nematerialové naklady

Naklady na reprezentaci 14 284,00
Drobny nehmotny majetek 18 435,85
Ostatni sluzby 1634 013,95
Kurzova ztrata 0,00
Ostatni naklady 42 071,12
Ostatni financni naklady 10,69
Dan z pfijmu 0,00
Zuctovani zapornych drokd 0,00
Poskytnuté clenské prispévky 0,00
Odpis nedobytné pohledavky 0,00
Celkem naklady 6805 088,57




Kk
2

Nase vydané materialy:

SOGIALNICH A6
A 7 PUSKYTOVATELD
A NAVAZ NYCH SOLALNICH
SLUZEB ANAVAZNYCH SLUZEB
]
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Co umime, delame a nabizime

Planovani v oblastech Vzdélavani, konzultace a poradenstvi
Verejna prostranstvi, Gzemni rozvoj Tvorba mistnich partnerstvi a jejich strategii
Poskytovani socialnich sluzeb a rozvoj socialni prace Pfiprava projektovych zédmérl
Komunitni akce Zapojovani obcant do rozhodovacich procest
Komunikaéni kampané verejné spravy a samospravy Komunikace s riznymi skupinami obcant
Podpora komunikace Zpracovani analytickych podkladu
Facilitace verejnych projednania jednani Zjistovani potreb obcant a skupin se
pracovnich skupin specifickymi potfebamiv tzemi
Moderace konferenci, seminaft a jinych akci Komunikacni analyzy
Podporalidi s komunikacnimi bariérami Analyzy partner( a potencialu spoluprace

Rozvoj komunikace mezi obcany a vedenim mést Audit bezbariérovosti verejnych instituci
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